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Partnerségben. A felnottképzési civil szervezetek szerepe, kapcsolata az
allami- és maganszféraval a munkanélkiiliek munkaero-piaci re-
integracidja teriiletén

Az Eurdpai Bizottsag 2000- ben Memorandumot adott ki az egész életen at tart6 tanuldsrol az
Eurépai Unié szdmdra, amely Memorandum szerint az aktiv &allampolgarsig és a
foglalkoztathatdsdg tdmogatdsa a két legfobb cél.

Magyarorszagon civil szervezetek sokasdga kiizd naprdl napra a részvételi demokracia
megvaldsitasdért, a felelds, ondlld tudatos felndttek képzéséért valamint a munkanélkiiliek
felzarkéztatasaért a tarsadalmi integracié érdekében. Az Eurdpai Unids padlyazatok
lehetOséget biztositanak ezeknek a céloknak a megvaldsitisdhoz. Azonban nagy kérdés
ezeknek a palyazati programoknak a hosszu tavi hatékonyséaga.

A szakmai fenntarthatésdghoz, a nagy és nemes célok eléréséhez elengedhetetleniil

sziikség van a civil szervezeteknek az dllami és maganszféraval val6 egyiittmikodésére.
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In partnership. The Role of Adult Education Civil Organisations and its
Contact to the State-and Private Sector in the Area of the Unemployed
Workers'

European Commission gave in 2000 an EU- Memorandum on lifelong learning. The
most important aim of it is to support active citizenship and employment.

In Hungary many non-governmental organisations compete for participative
democracy, for a responsible self-sufficient conscious adult’s qualification and try to catch up
with employment for social inclusion. EU- Tenders provide opportunity to achieve these
aims. The question is their efficiency for long run.

Sustainability and achievement of these big and noble aims needs collaboration
between civil organisation, the state and private sector.



