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Fogalmi zavarok a palyatanacsadas teriiletérol

palyairanyitas

palya-felvilagositas

informacids pedagodgiai tanacsadas
egyéni/ csoportos pedagogiai tanacsadas
palyavalasztasi tanacsadas

pszicholégiai tanacsadas

palyaorientacio

életpalya-fejlesztés

karrier tanacsadas

munkatanacsadas / munkavallalasi tanacsadas
rehabilitacios célzati munkatanacsadas
reszocializacios munkatanacsadas



Eletpalya szakaszok
(Csirszka, 1966)

Altalanos képzés

J <= palyavalasztasi
Szakmai képzés Db NTES
) <= munkavallalasi

Szakmai tevekenyseg




&  DONTES

(Busshoff, 1989)

racionalis — emocionalis

autonom — dependens

aktiv — passziv




FOGALOMTISZTAZAS

PALYAIRANYITAS (palyakijel6lés):

,a palyavalasztas tervszerd munkaero
gazdalkodas alapjan torténo céltudatos
befolyasolasa”. (Domszky, 1994)

PALYAVALASZTAS:

Kézponti mozzanata a palyavalasztasi dontées —
kampanyjellegl a foglalkozas



A PALYAVALASZTASI DONTES ELOKESZITESE,
d2dZ

A PALYAORIENTACIO

Megfelel6 és optimalis dontéselokészitest
kovetden a fiatal palyavalasztasaban
integralja a kozvetlen kornyezet és a
tarsadalom hatasait, valamint személyes
tapasztalatait.

(Volgyesy, 1976)



A palyaorientacio...

,...egy olyan folyamat, amely a tanulo
egyeni igényeinek
figyelembevételéevel segiti a
megfeleld palya, szakma
kivalasztasat a lehetd legszélesebb
informaciényujtas réven.”

Szilagyi, 1995




o A W N B

(ELET)PALYAERETTSEG

(Super, 1952)

. Aktivitas

. Informaltsag

. Realitasorientacio

. Dontési kompetencia
. Tervezési készseg



Altalanos iskola

- 8. osztalyban kezdenek foglalkozni a kerdéssel
- 73% tobb informaciot szeretne

- 54% iskolakrol

- 43% szakmakrol tudna tobbet

- 60% tudja hova fordulhat kérdésével
- 56% csaladhoz, baratokhoz

2: eredmeény, tavolsag, szulé dont



Szakképzés

Szakiskola: 44% csaladtol, baratoktol szerez informaciot

- szakképzés rendszere?
- 2 év altalanos, 2 év szakképzés
- szakképesitések leirasa, vizsgakovetelmények
- szakmacsoportos besorolas
human, mdiszaki, gazdasag és szolgaltatas, agrar

- raépulés, elagazas, részszakképesités...

- munkaero6-piaci konvertalhatosag?

- atlagkereset, jovokép...



PALYAISMERET — FOGLALKOZASI PROFIL

(CSIRSZKA, 1966)

e A munka  Képesséegek,
— anyaga személyiségjellemzdok
— targya e Képzési feltételek
— eszkoze e Munkakérok,

* Munkamaod beosztasok

* Egeészségugyi tenyez6k  « Munkaids, munkahely
 Munkatarsi kapcsolatok e« A tirsadalomban és a

gazdasagban elfoglalt
helye



Hol tanulnal most?

m Ebben az iskolaban és
szakmacsoportban

® Ebben az iskoldban, de mas
szakmacsoportban

Mas iskolaban, de ebben a
szakmacsoportban

B Mas iskoldban, mas
szakmacsoportban
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— tovabbtan
- fels6foku szak
- fels6oktatas — Bo

- Média, kommunikacio
Mdvel6désszervez6

- Jog

Kozgazdasz



Munkavallalassal kapcsolatos elvarasok
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A végzett kozgazdaszok...

... munkakorei
- szabalysért6 féel6ado
- szamlavezeté munkatars
- konyvelo
- hitel és biztositasi ugyintézo
- pénziigyi asszisztens
- ugyfél tanacsado
- kozépvezeto
- irodavezetd
- palyakezd6 gyakornok
- 0sztondijas palyakezdo
- lgyintézé
- banki tigyintézé



... munkabére
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Diploméas minimalbér Dm. kétszerese Dm.-nél kevesebb




FELSOOKTATAS

Felvételi rendszer
(pontszamitas,
kedvezmények)

Jog — kotelezettseg
(fels6okt. — gyvéd.)

BA, MA, PhD — szint
Képzési tertlet, ag

Alap — szak —irany
(segit6 terilet)

Mesterszak



A munkaeré-piaci integraciot tamogato szakemberek
képzésének helye a felsooktatasban

. , Humaneroforras- Munkavallalasi
Szocialis munkas , ,
menedzser tanacsado
Képzési , , .
BA /BSc tefﬁlet Tarsadalomtud. Gazdasagtud. Bolcsészettud.
Képzési - : Pedagdgia és
',) Szocialis Uzleti .g g, .
ag pszichologia
Alapszak Szocialis munka | Emberi er6forrasok Andragodgia
., Munkavallalasi
Szakirany Szocialis munka , ;
tanacsado
Mester- . Vezetés és Emberi er6forras
MA /MSc Szocialis munka X , i
szak szervezés tanacsado
Emberi er6forras
Szakirany menedzsment és

szervezetfejlesztés
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Allaskeresési technikak

Onéletrajz
Kisérblevel
Motivacios levél
Kapcsolatfelvétel
Telefonbeszelgetés
Interju
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Munkajogi alapismeretek I.

Munkaviszony létesitése = Munkaviszony

- Alanyai megsziintetése
- Munkaszerz&dés - Megszines,
- Prébaidd megszlnteteés
- Megegyezés
- Felmondas

(rendes, rendkivuli)
- Tanulmanyi szerzédés



Munkajogi alapismeretek II.

Munkaidd, pihendidé Munkabér
e Munkaidd hossza e Minimalbér

PihenGnapok

Alapszabadsag Munkanélkuliség
Betegszabadsag  Allaskeresd
Szilési szabadsag e Ellatasok

e Szolgaltatasok

(tanacsadas, FIT,
allaskeres6 klub)



ELERHETO ELLATASOK

(Munkaugyi Kézpont)

ELLATAS |FELTETEL | IDOTARTAM | MERTEK

ALLASKERESESI
JARADEK

ALLASKERESESI
SEGELY

KOLTSEG -
TERITES

VALLALKOZOI
JARADEK




IGENYBE VEHETO TAMOGATASOK

(Munkalgyi Kdzpont)

NEVE CELJA | MERTEKE |IDOTARTAMA
Vallalkozova valas
tamogatasa

Onfoglalkoztatas
tamogatasa

Megvalt. munkakeép.

vallalkozova val. tam.

Képzési tamogatas

Helyko6zi utazas
tamogatasa

MEP-i
szolgaltatashoz
keresetpotlo juttatas




Nem szokvanyos (atipikus)
foglalkoztatasi formak

Alkalmi munkavallalas
Tavmunka
Részmunkaido
Onfoglalkoztatas
Munkaerd-kolcsonzés

Hatarozott idejl (szerzédéses)
foglalkoztatas

Osztott (egyenl6tlen)
munkaidejl foglalkoztatas

Tranzit foglalkoztatas



LLL <> LLG

Palyaorientacio
Eletpalya-épités
Eletpalya-tanacsadas



EU: LLG = palyaorientacio

Nem luxusszolgaltatas, hanem a tarsadalmi
befogadast, a jol mikédé munkaerépiacot és a
képezhetbseget megalapozo- tamogato eszkoz

A palya-, karrier tanacsadast minden allampolgar
szamara elérhetdéve kell tenni!

Az Uj palyaorientacios megkozelités az egész eletutat
tamogato rendszert jelent

Az Uj LLG rendszerben megvalosul az intézmeények és

szakpolitikak kézotti egyuttmiikodes (oktatasugy,
mUvel6dés, szocialis szféra, munkatigy)




Life Long Guidance

A modern elképzelések szerint a karrier-,
palya-, munkatanacsadas a tudasalapu poszt-
indusztrialis, szolgaltatasalapu
tarsadalmakban, az élethosszig tarto tanulas
(képzés) LLL dllandd kisérgjévé valik. Igy
elkiséri az egyéneket és a kozosseégeket teljes
életutjuk soran.
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